
BÉNÉFICES

   Réduction de moitié des 
délais et des coûts de 
développement 

   Satisfaction accrue 
des collaborateurs et 
augmentation de la 
demande de formation

SOLUTION

   Mohive eLPS

ENJEUX

   Transmettre le savoir 
rapidement et le rendre 
accessible aux diff érentes 
unités sans qu’un service 
spécifi que ne soit dédié à 
la production de contenus 
e-learning

Implantée en Norvège, au 
Danemark, en Finlande et dans 
les pays baltes, la compagnie 
d’assurance nordique If souhaitait 
diff user le savoir au plus près 
de ses diff érentes unités pour 
soutenir la stratégie de gestion 
des compétences mise en 
place au niveau du groupe. Le 
défi  consistait à trouver une 
solution qui permette d’intégrer 
facilement les experts internes, 
qui détiennent les connaissances, 
au processus d’élaboration des 
contenus de formation en ligne. 

Le choix de la solution Mohive 
s’est avéré très productif avec 
quelque 400 cours produits 

en collaboration avec plus de 
200 experts thématiques. En 
limitant le nombre d’interactions 
dans la chaîne de création des 
contenus tout en assurant une 
qualité maximum, la solution 
permet de transférer le savoir 
beaucoup plus rapidement.  Il en 

résulte un niveau de satisfaction 
accrue des collaborateurs et une 
augmentation de la demande de 
formation. 

Cette solution très effi  cace nous a déjà 
permis de réduire les délais et les coûts de 
développement de la formation de 50 %.”

Nina Sagelvmo,
Development Coordinator
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If : le partage du savoir
“à la nordique”


